|' MUNICIPIO

CORAGAO DO DAO
AVISO

RECRUTAMENTO POR RECURSO A MOBILIDADE INTERNA NA CATEGORIA PARA OCUPACAO DE 1 POSTO DE
TRABALHO NA CATEGORIA/CARREIRA DE TECNICO SUPERIOR - ENGENHARIA ELETROTECNICA

1. Torna-se piblico que o Municipio de Nelas pretende recrutar um{a} trabalhador{a), com rela¢fio
jurfdica de emprego plblico previamente estabelecida, para o exercicio de fun¢bes em regime de
mobilidade na categorla/carrelra, nos termos do disposto no artigo 92.2 e seguintes da Lel Geral do
Trabalho em FungBes Pablicas, aprovada em anexo & Lel n.2 35/2014, de 20 de junho, para o seguinte
posto de trabalho:

1.1. Area de atividade: Engenharia Eletrotécnica.

1.2. Caraterizaclio do Posto de Trabalho: Elaborar/Analisar projetos de instalac8o elétricas, ITED e ITUR;
Exercer funcBes de fiscalizacto e direclio técnica de obras; Elaborar pareceres sobre instalagdes e
equipamentos, bem como preparar e superintender a sua construgfo, montagem, funcionamento,
manutengdo e reparacdo; Efetuar servicos de expediente corrente (iluminagéo publica (avarias, horérios
de funcionamento, extensSes de rede, alteragbes de luminérias, ..); Requisicio de balixadas para
iluminaclo, obras e eventos; Manutencio nos edificios publicos (das especialldades em referéncla);
Expediente com as entidades externas em licenciamentos/aprovagties); Potenciar a eficléncla energética:
ao nivel da iluminag¢8c piblica e dos edificios publicos; Assumir a responsablilidade técnica pela exploragio
das instalagBes elétricas de utilizagio dos postos de transformag8o; Ser Interveniente nos processos de
contratacd3o publica; Elaborar caderno de encarges, memdrias descritivas e especificagdes técnicas para
concursos de projetos e ou empreltadas; Gerir os contrates de energia; exercer as demais fungies que
Ihe forem atribuldas por lel ou despacho superior.

1,3. Caraterizaclio da oferta: Mobllidade interna na categorla, entre dols rgdos ou servigos.

2. Requisitos gerals de admissSo:

2.1. Ser titular de relag8o jurfdica de emprego publico por tempo indeterminado;

2.2. Estar Integrado na Carreira/Categorla de Técnlco Superior — Engenharla Eletrotécnica;

2.3. Em exerciclo de fungBes na drea pretendida.

3. Requisitos Especificos de AdmissBo:

3.1. Habllitacgdo Académica: Licenciatura em Engenharia Eletrotécnica — Inscricio na Ordem dos
Engenhelros ou Ordem dos Engenheiros Técnicos), nos termos ¢a allnea a} do n.2 4 do artigo 33.° da LTFP,
n#o havendo possibilidade de substitulg8o da habillitagdo académica.

3.2. Experiéncia comprovada na drea pretendida.

3.3. Local de trabalho: Cdmara Municipal de Nelas

4. Prazo e forma para apresentagio das candidaturas:

4.1. Prazo - 10 (dez) dias (Gtels a contar da data da publicagfio do presente aviso na Bolsa de Emprege
Piblico;
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4.2. Forma - A candidatura deve ser formalizada mediante o preenchimento de formuldrio, disponivel na
pagina eletrénica do Municlpio, em www cmi-nelas.pt, remetido por correlo eletrénico para o e-mall dos
Servigos de Recursos Humanos: geral.pessoal @cm-nelas.pt, devendo ser garantidos os anexos ao e-mail
para Instrucio de candidatura.

5. A candidatura deveré ser acompanhada dos seguintes documentos:
5.1. Fotocdpia do Bilhete de Identidade ou do Cartfio de Cldad3o;
5.2. Fotocépia dos documentos comprovativos das habllitagdes académicas;

5.3. Curriculum Vitae atualizado, detalhado, onde constem as funcdes que exerce e/ou desempenhou
anterlormente, a formacfo profissional que possul e a experiéncla profissional adquirida. Os factos
mencionados no Curriculum Vitae deverfio ser devidamente comprovados, incluindo as agbes de
formagdo frequentadas;

5.4. Qualsquer outros documentos que os candidatos considerem relevantes para apreciacdo de seu
mérito;

5.5. Declaragio emitida pelo servigo onde o candidato se encontra a exercer funcBes, devidamente
atualizada e autenticada, da qual conste, de forma inequivoca, a carreira e a categoria de que o candidato
é titular, a modalidade de relag8o juridica de emprego piblico, com descri¢do detalhada das funcbes,
atividades, atribulcdes e competénclas inerentes ao posto de trabalho ocupado pelo candidato devendo
a mesma ser complementada com Informac#o referente 2 posic#o remuneratéria auferida pelo mesmo.

6. Remunerag3o: O pagamento da remuneragfio é efetuado pela posi¢3o remuneratéria correspondente
A situagdo jurldica - funcional de origem em que ofa) trabalhador(a) se encontra.

7. Métodos de SelecSo: A apreclagio das candidaturas serd efetuada com base na Andlise Curricular,
complementada com Entrevista Profissional de Selegdo.

8. A presente oferta de emprego seré publicitada na Bolsa de Emprego Piblico, em www.bep.gov.ot, bem
como ha péagina eletrénica do Municiplo de Nelas, em www.cm-nelas.pt.

Mals esclarecimentos poderfo ser obtidos pelo telefone 232 941 300 - Servicos de Recursos Humanos e
Saldde ou por correio eletrénico para geral.pessoal@cm-nelas.pt.

Pagos do Municipio de Nelas, 15 de maio de 2024.

O Presidente da Cariara,

Py T e, |

(Dr. Joaquim'Amaral)
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