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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA O PREENCHIMENTO DE 2 (DOIS)
POSTOS DE TRABALHO PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL APROVADO, EM REGIME
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO, NA
CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR

ATA N.2 5 — RESULTADOS DA APLICACAO DO METODO DE SELECAO - ENTREVISTA DE AVALIAGAO DE
COMPETENCIAS

Aos onze dias do més de junho de dois mil e vinte e quatro, pelas dez horas, reuniu no
edificio dos Pagos do Municipio de Nelas, o Juri do procedimento concursal em epigrafe, tendo sido
designado para Presidente do Jiri a Sra. Enga. Susana Marla Daniel Abrantes Mesquita, Dirigente
Intermédia de 32 Grau da Unidade Orgénica de Projetos e Planeamento Municlpal e para 1.2 e 22 Vogal
Efetivo, respetivamente, as Sras. Engas. Catarina Inés Mendonga de Figueiredo, Técnica Superlor na drea
do Ambiente e Paula Alexandra Lopes Sampalo, Técnica Superior na érea da Engenharia Civil, a fim de
aprovar e divulgar os resultados da aplicagio método de seleglio Entrevista de Avaliacio de
Competéndas (EAC), pronunciando-se da seguinte forma:

A Entrevista de Avallacdo de Competénctas (EAC), cujo método e critérios foram deflnidos na ata de
definicio de critérios, visa obter Informacdes, sobre comportamentos profissionals, diretamente
relacionados com as competéncias conslderadas essencials para o exercicio das funcBes, através dos
nivels classificativos de Excelente, Multc Bom, Bom, Satisfaz Bastante, Satisfaz, Suficiente, Fraco e
Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificacBes de 20, 18, 16, 14, 12, 10,8 e 4
valores.

Na Entrevista de Avaliagio de Competéncias foram avaliadas, pelas Técnicas habilitadas para o
efelto, 6 Competéncias técnicas, nomeadamente, Reallzaglio e Orientaclo para resultados (OR);
Planeamento e Organizacfio (PO); Conhecimento especializado e experiéncia (CEE); Infclativa e
Autonomia (IA); Responsabllidade e compromisso com o servigo (RCS} e Comunicagsio (C).

Em conformidade com as classificaglies constantes nas fichas individuals dos candidatos, e que faz parte
integrante desta ata, o JUri deltberou atribuir as seguintes classificacBes, ordenadas alfabeticamente:

LISTA DE CLASSIFI OBTIDANAE EVISTA DE AVA DE COMPETENCI
i
Nome ClassHlcagiio

Artur Jorge Morelra Amaral a)

Carlos Manuel Figueiredo Ferrelra a) |
z. rénclaB =1 Ti or—E Civil

Nome Classificacio

Ana Catarlna Pals Moreira 18,90 valores

Anténlo Rul Figuelredo Amaral 18,00 valores

Sérgio José de Clivelra Ribelro a)

Virzinla Marla de Aimelda Pinto 18,60 valores
¢ Praga do Municiplo Nelas-3520-001 Nelas o +(351) 232 941 300 & .(351) 232540895
NIPC: 506 B34 166 ]

DIg1EQOL Pigine 1 ded



= comqio 0o DAD

a) Candidato excluido pelo facto de ter faltado ao método de selecdo, o que equivale & desisténcia do
procedimento concursal, conforme estipulado no ponto 1 da ata de definigfio de critérios e no n.2 17
do aviso de abertura.

Mais se Informa que, nos termos da alinea a) do n.2 1 do artigo 27.2 da Portarla n 233/2022, de 9
de setembro, na sua atual redago, a referéncla A) do presente procedimento concursal (contratacfio de
1 Técnlco Superior na 4rea da Engenharla Eletrotécnica) ficou deserta por inexisténcia de candidatos
(nSo comparéncia ao método de selegdio Entrevista de Avallacio de Competéncias), cessando assim o
procedimento concursal em aprego.

Por dltimo, o Jiri deliberou afixar no 4trio do Edificlo dos Pagos do Municipio e publicar na pégina
eletrénica do Municlplo de Nelas, em a presente ata.

E nSo havendo mais nada a tratar, foi encerrada a presente reuniZio. Para constar e para os devidos
efeitos se lavrou a presenta ata que por todos val ser assinada.

A Presidente do Jdri,

SRR e
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{Enga. Susana Mesqults)

A 10 Vogal Efetlva,

(Enga. inés Mendonga)

A 28 Vogal Efetiva,
L I' = _k."!_ Vi m
{Enga. Paula Samgalo)
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