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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA O PREENCHIMENTO DE 1
{UM} POSTO DE TRABALHO PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL APROVADO, EM
REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, NA
CARREIRA/CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, AREA DE SERVICO SOCIAL

ATA N.2 5 — RESULTADOS DA APLICACAO DO 22 METODO DE SELECAO

Aos onze dias do més de julho de dois mil e vinte e quatro, pelas dez horas, reuniu no edificio
dos Pagos do Municipio de Nelas, o Jiri do procedimento concursal em eplgrafe, tendo sido designado
para Presidente do Jdri a Sra. Dra. Ana Isabel Almeida Santos ~ Dirigente Intermédio de 32 Grau da
Unidade Orgénica de Desenvolvimento Soclal Emprego e Salide, e como 1.2 e 2¢ Vogal Efetlvo,
respetivamente, as Sras. Dras. Isabel Marla de Jesus Rodrigues — Técnlca Superlor e Marta Sofia Pévoas
Bilhota, Técnica Superior, na drea do Direito, para dellberarem sobre o resultado da aplicacdo do
segundo método de sele;ﬁg = Avallaggio Psicoléglica para os candidatos com a letra A e que cumprem os
requisitos estipulados nessa mesma referéncia na Ata de Definigo de Critérios de 8 de fevereiro de 2024
e publicades no ponto 14.1 do aviso de abertura, conforme o artigo 22.2 da Portarla n.® 233/2022, de 9

de setembro, na sua atual redac3o.

Nos termos e para efeitos do disposto no n.2 3 do artigo 9% da Portaria n.2 233/2022, de 9 de
setembro, na sua atual redag3o, e tendo em conta que o Municipio procedeu & contratagio de uma
Psicdloga para os Servigos da Autarquia, 0 método de selecdo Avallaglio Psicoldgica fol aplicado pela Dra.
Daniela Loureiro, no dia 09 de julho de 2024, pelas 14h30, no edlficio Multlusos do Municlpio de Nelas,
tendo sido apresentados os respetivos resultados através de Ata envlada via e-mail, da qual se anexa
cépla.

Com base nos resultados da prova prestada pelo candidato, apresentados pela referida Psicdloga, siio os

mesmos classificados da seguinte forma, erdenados alfabeticamente:

1. LISTA DE CLASSIFICACAO OBTIDA NA AVALIACAO PSICOLOGICA (AP)

CANDIDATOS IDENTIFICADOS NA LISTA DE CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS COM A LETRA A)

Nome Mencdo Classificativa
Afonso Henrique Tavares Ferrelra Apto
Ana Sofla Bastos Sliva Faltou
Cdtla Filipa SImBes Marques Apto
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| Clara Softa Morgado Ferreira Apto
| Cristina da Conceigdo Lopes Apto
Diana Rute Almeida Peres Apto
Mércla Alexandra Ferrelra Pinto Apto
Marlana Meneses Saraiva Marques Portela Apto

Nestes termos, o Juri deliberou:

I. Aprovar os seguintes candidatos por terem obtldo mengio classificativa de Apto:

Afonso Henrique Tavares Ferreira

Cétia Filipa SimBes Marques

Clara Sofia Morgado Ferreira

Cristina da Concel¢Zio Lopes

Diana Rute Almeida Peres

Mércia Alexandra Ferreira Pinto

Marlana Meneses Saraiva Marques Portela

Il. Exclulr os seguintes candidatos por terem faltado ao método de selegio:
¢ Ana Sofla Bastos Silva

2. CANDIDATOS APROVADOS:

2.1 CANDIDATOS APROVADOS NA PRESENTE ATA N.2 4 - LETRA A DO PROCEDIMENTO
O Juri deliberou notificar por uma das formas previstas no artigo 6.2 da Portarla n.? 233/2022,
de 9 de setembro, os/as candidatos/as aprovados e identificados com a letra A), para a realizacéio do
método de seleio Entrevista de Avaliagio de Competénclas (EAC) no dla 29/07/2024, em local e hora
a indicar a cada candidato/a.

2.2 CANDIDATOS APROVADOS NA ATA N.2 5 = LETRA B DO PROCEDIMENTO
0 Juirl dellberou notificar por uma das formas previstas no artigo 6.2 da Portaria n.2 233/2022,
de 9 de setembro, os/as candidatos/as aprovados e identificados com a letra B}, para a realizagdo do
método de selecio Entrevista de Avallaciio de Competénclas (EAC) no dia 29/07/2024, em local e hora
a Indicar a cada candidato/a.

3, EXCLUSAO DE CANDIDATA

0 Jiri deliberou que a candidata exclufda dispSe, nos termas do CPA, do prazo de 10 dias dtels,
para dizer por escrito o que se lhe oferecer, utilizando para o efelto 0 modelo de formulério disponivel

na péglna da Autarqula, em

Por Gltimo, o Juiri deliberou ainda publicitar a presente ata na pdgina eletrénica do Municipic de

Nelas, em , bem como afix4-la no 4trlo do edificio da Cdmara Municipal.
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E n8o havendo mais nada a tratar, foi encerrada a presente reunifio. Para constar e para os devidos
efeltos se lavrou a presenta ata que por tedos val ser assinada.
O Jurl,
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(Dra. aha Safitos) = (
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(Dra. Isabei Rodnﬁﬂes)‘

iDra. Marta Bilhota)
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Procedimento Concursal de Recrutamento Para o Preenchimento de (1) Posto de Trabalho
Previsto e Nao Ocupado No Mapa de Pessoal Aprovado, Em Regime de Contrato de
Trabalho Em Funcées Publicas Por Tempo Indeterminado Na Carreira/Categoria de
Técnico Superior na Area de Servico Social.

Relatorio de Avaliaciao Psicologica

O presente relatorio tem como objetivo apresentar os resultados da Avaliagdo Psicologica dos
candidatos(as) que integraram o procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 posto
de trabalho na Carreira/Categoria de Técnico Superior na Area de Servigo Social.

A Avaliagao Psicoldgica decorreu no dia 9 de julho de 2024 e compareceram sete dos oito
candidatos(as) selecionados para este método.

Foram ainda avaliados(as) no decorrer do mesmo dia, os candidatos(as) que nao puderam comparecer
anteriormente, perante apresenta¢do de justificacdo valida, do Procedimento Concursal - Assist.
Técnico - (Biblioteca e Ambiente).

Critérios de Avaliacao e Classifica¢ao:

O método de Avaliagdo Psicoldgica realizou-se através da aplicagdo de dois instrumentos de
avaliagdo psicologica, devidamente validados para a populagdo portuguesa, nomeadamente o Teste
de Atencdo D2, que permite avaliar a atencdo seletiva e a capacidade de concentragdo, avaliando
também a velocidade de processamento da informacao, a precisdo do processamento e aspetos de
qualidade do desempenho. E o Teste de Inteligéncia D48, que se destina a apreciar as fungdes centrais
da inteligéncia (abstracdo e compreensao de relagdes) e avalia a capacidade de conceptualizar, ou
seja, o raciocinio e aplica-lo de forma sistematica a novos problemas.

Assim, aferiu-se a pontuagdo direta de cada prova e do total e, recorreu-se a tabelas de normas para
identificar o percentil. Posteriormente, efetuou-se a transformagdo do percentil para a escala penta e
respetivos niveis classificativos.

Os resultados da Avaliacao Psicologica foram convertidos na valorago da escala oficial, através dos
niveis classificativos de Apto e Nao Apto.

Classificacao dos Candidatos:

Candidatos Clasljili;’:zlltivo
Afonso Henrique Tavares Ferreira Apto
Ana Sofia Bastos Silva Faltou
Catia Filipa Simdes Marques Apto
Clara Sofia Morgado Ferreira Apto
Cristina da Conceigcdo Lopes Apto
Diana Rute Almeida Peres Apto
Mércia Alexandra Ferreira Pinto Apto
Mariana Meneses Saraiva Marques Portela Apto




Procedimento Concursal - Assist. Técnico - (Biblioteca)

. Nivel
Candidatos Classificativo
Cristina Maria Santos Marcelino da Silva Apto

Procedimento Concursal - Assist. Técnico — (Ambiente)

. Nivel
andidat . .
Candidatos Classificativo
Sonia Cristina Amaral Lila Pais Chaves Apto

Foi elaborado um relatorio individual que inclui os resultados decorrentes da avaliag@o psicologica,
a fundamentacao e respetivo instrumento de avaliagdo. Este relatorio encontra-se a responsabilidade
da técnica que efetuou a Avaliagdo Psicoldgica, preservando-se a confidencialidade inerente ao
mesmo.

Nelas, 10 de julho de 2024

Assinado por: Daniela
Fernandes Loureiro
Identificacdo: BI14411298
Data: 2024-07-10 as 23:53:15

(Daniela Fernandes Loureiro)
Membro Efetivo OPP n.2 24898
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